ACCESIBILIDAD SIN EXCLUSION
ESTATUTO

CAPITULO |
NOMBRE, DIVISA'Y DOMICILIO

ARTICULO 1
DEL NOMBRE:

El nombre oficial del Partido es: Accesibilidad Sin Exclusion, abreviandose para los

efectos que corresponda mediante las siglas PASE.

ARTICULO 2

DE LA DIVISA:

La divisa del PASE es un rectangulo de fondo azul, con la presencia de caracteres en
color blanco que conforman las siglas PASE, siete siluetas de izquierda a derecha que
representan a una mujer, una persona usuaria de baston, una persona con discapacidad
mental, una persona usuaria de silla de ruedas, una oreja con raya transversal, una
adulta mayor y un hombre, todas colocadas sobre una leyenda escrita de manera
curvilinea ubicada en la parte inferior del rectangulo que dice: PARTIDO
ACCESIBILIDAD SIN EXCLUSION.

ARTICULO 3

DEL DOMICILIO LEGAL:

Para fines de convocatorias a sus 6rganos, recibir notificaciones oficiales y demas



efectos legales, el domicilio legal del PASE sera la Provincia de San José, cantén
Central, Hatillo Centro, ciento setenta y cinco metros al oeste de la Clinica Solén Nufez,

edificacién a mano izquierda.

CAPITULO Il
IDEOLOGIA

ARTICULO 4

DE LA IDEOLOGIA:

El proyecto politico que el Partido Accesibilidad Sin Exclusion propone a los
costarricenses, es el resultado de la convergencia de un marco ético, doctrinal e

ideoldgico que propicia y promueve al ser humano sobre cualquier otra consideracion.

La lectura permanente de las necesidades sociales con un acertado diagndstico de las
actuales condiciones del pais nos impulsa a luchar por una sociedad integrada,
incluyente y accesible, en la que cada uno de sus miembros obtenga respuestas
concretas para la solucion de sus problemas, la satisfaccidon de sus necesidades y la

realizacion de sus expectativas.

Nuestros principios y valores ideologicos, se derivan de lo mejor de la herencia de la
practica del Humanismo, orientado por el sentido de la responsabilidad social de cada
mujer y de cada hombre; por lo que proponemos cuatro grandes pilares que han de
sostener la Costa Rica humanista que todos necesitamos:

a) Laverdaderay justaigualdad de oportunidades para todas las personas.

b) La eliminacion de la falta de Accesibilidad en todos los ambitos de la sociedad.



c) Lalucha contra cualquier forma de discriminacion y exclusiéon humana 'y

d) La libertad apegada a la ética y a la moral. Sustentamos nuestros ideales
humanistas y nuestro quehacer politico, en los instrumentos internacionales sobre
derechos humanos mas representativos suscritos por nuestro pais, como los

siguientes:

La Declaracion Universal de Derechos Humanos, aprobada por las Naciones
Unidas el 10 de Diciembre de 1948,

- La Declaracion Universal de los Derechos del Nifio, aprobada por las

Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1959,

- La Convencién Americana de Derechos Humanos, aprobada en San José el
22 de noviembre de 1969,

- La Declaracion Universal de los Derechos de los Pueblos, aprobada en Argel
el 4 de julio de 1976 y

- La Convencién de Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad,

aprobada por las Naciones Unidas el 13 de diciembre del afio 2007.

ARTICULO 5

DEL OBJETIVO GENERAL:

El objetivo general del PASE es la lucha por hacer efectiva una verdadera igualdad de

oportunidades para todas las personas, propiciando el combate de todas las formas de



discriminacion humana, asi como eliminar la falta de accesibilidad fisica, social,
econdmica y cultural en todos los ambitos de nuestra sociedad, fundamentandonos

sobre la tesis ideoldgica del Humanismo.

ARTICULO 6

COMPROMISO CONSTITUCIONAL:

El Partido Accesibilidad Sin Exclusion PASE, esta organizado de acuerdo con la
Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica y con la legislacion electoral vigente,
inspirandose en la defensa de los Derechos Humanos y en los principios fundamentales
de la igualdad de oportunidades para todas las personas y se enmarca en las
aspiraciones de libertad, pluralismo, solidaridad, democracia, justicia social y paz que
caracterizan al pueblo costarricense, apoyandose en el ejercicio efectivo de la soberania
popular y en el respeto a la dignidad del ser humano, representando el esfuerzo
organizado y solidario del pueblo de Costa Rica, sin distinciones de sexo, raza, religion,
edad, conducta o clase social, por lo que formalmente promete respetar y defender la
Constitucion Politica y el orden constitucional vigente en la Republica de Costa Rica, de
acuerdo con su sistema de democracia representativa y participativa; siendo la defensa
de la justicia, la libertad, el bien comun y la igualdad, los fines humanistas fundamentales
de su accion politica, sin aceptar bajo ninguna circunstancia la subordinacién ante

organismos internacionales o ante Estados extranjeros.

ARTICULO 7

COMPROMISO ECOLOGICO:

Las propuestas de desarrollo econdmico impulsadas por el PASE, deberan garantizar la

conservacion y proteccion efectiva y sostenida de nuestras riquezas naturales, como



patrimonio que pertenece a todos los costarricenses; ya que somos un partido politico
propuesto a tutelar, impulsar y promover todas las garantias ambientales que le permitan
a nuestra Patria, ser una potencia mundial en materia ecolégica y de conservacion

ambiental.

ARTICULO 8

COMPROMISO CON EL DESARROLLO HUMANO:

El PASE entiende por desarrollo humano, el proceso mediante el cual se facilita a todos
los hombres y mujeres en igualdad de condiciones, disfrutar de las capacidades basicas
que les permitan aprovechar oportunidades crecientes y mas amplias de realizarse como

personas.

CAPITULO Il
DEBERES Y DERECHOS DE LOS MILITANTES

ARTIiCULO 9

DE LOS MILITANTES:

Podran ser militantes del PASE, todos los costarricenses mayores de edad, inscritos en
el Padrén Electoral, que den su adhesion por escrito a los principios y valores aqui

plasmados y estén dispuestos a trabajar por la obtencion de los fines, para lo que se

creara un Registro Nacional de Militantes.



ARTICULO 10

REQUISITOS PARA MILITANTES:

La militancia en el PASE de por lo menos un afio, es requisito para ocupar cargos en sus
organos internos, participar en los procesos convocados por estos o postularse para un
cargo de eleccidn popular; no obstante, el PASE también podra postular a cualquier
ciudadano, aunque no esté afiliado al Partido, para cualquiera de esos cargos, siempre
que sus atributos personales, éticos y morales acrediten en la practica su adhesién a los
principios y fines del PASE, requiriéndose para ello, la aprobacion expresa de la mitad
mas uno de los delegados presentes en la asamblea a la que le corresponda.
ARTICULO 11

DEBERES DE LOS MILITANTES:

Son deberes de cada militante:

a. Serleal a los intereses de la Patria antes que a los intereses del propio Partido;

b.  Mantener una actitud analitica y vigilante para que el PASE, nunca se desvie de los

principios y valores humanistas que le dieron origen;
c.  Fiscalizar, en su doble condicion de ciudadano y de militante del Partido, el ejercicio
ético y moral de la funcion publica por parte de quienes sean electos en virtud de

las postulaciones hechas en nombre del PASE;

d. Denunciar e informar con fundamento en el debido proceso ante el Tribunal de



Etica y Moral, de las supuestas faltas en estos aspectos, incurridas por los
militantes del PASE;

e.  Contribuir al sostenimiento econémico del PASE, para lo que el Comité Ejecutivo
Superior dictara un reglamento que incluya la forma de colaboracion de los
militantes, pero en especial de aquellos que aspiren a puestos de eleccion popular
y de quienes resulten electos en cargos publicos, en virtud a las postulaciones
hechas por el PASE.

ARTICULO 12

DERECHOS DE LOS MILITANTES:

Son derechos de los militantes:

a. Ejercer liboremente su derecho a voz y a voto y participar activamente en los
procesos para integrar los 6rganos internos del Partido o para las candidaturas a
puestos de eleccion popular;

b. Estar a la disposicion del PASE para aceptar las postulaciones que se le
propongan, para ocupar cargos internos o integrar papeletas para alguna eleccién

popular;

c.  Solicitar y recibir informacion sobre la marcha interna del PASE y el desarrollo de

los procesos a los que puede concurrir con su "voz" o con su voto.



CAPITULO IV
ORGANOS LEGALES

ARTICULO 13

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA:

El PASE tendra una organizacion a escala Nacional constituida por las asambleas
distritales, una en cada distrito administrativo; las asambleas cantonales, una en cada
canton, las asambleas provinciales, una en cada provincia y la Asamblea Nacional que
es el maximo Organo del Partido.

ARTICULO 14

INTEGRACION DE LAS ASAMBLEAS:

Todas las asambleas deberan integrarse con arreglo a lo dispuesto en el articulo 60 del
Cddigo Electoral y cada una de ellas elegira su respectivo Comité Ejecutivo, cuya
integracion y funciones define y regula el Cddigo Electoral, ademas del presente
Estatuto.

ARTICULO 15

DE LAS ASAMBLEAS DISTRITALES:

Cada Asamblea Distrital estara integrada por los militantes del PASE que, de acuerdo

con el Padron Electoral, estén registrados en el respectivo distrito administrativo.



Es la maxima instancia del PASE en el distrito y tiene las siguientes funciones:

a. Elegir un Comité Ejecutivo integrado por una Presidencia, una Secretaria y una

Tesoreria y de ser posible con sus respectivas suplencias;

b.  Elegir cinco delegados o delegadas para la respectiva Asamblea Cantonal;

c.  Orientar la accion politica del PASE en el respectivo distrito, en congruencia con lo

establecido por este Estatuto y por la Carta Humanista a Costa Rica;

d. Las demas que le sefalen la ley, este Estatuto y los reglamentos del PASE. La
ejecucion de los acuerdos de la Asamblea Distrital corresponde a su Comité
Ejecutivo.

ARTICULO 16

DE LAS ASAMBLEAS CANTONALES:

Cada Asamblea Cantonal estara integrada por cinco delegados o delegadas de cada uno

de los distritos administrativos, electos con base en el articulo anterior de este Estatuto y

conforme a las leyes electorales que rigen la materia.

Es la maxima instancia del PASE en el cantdn y tiene las siguientes funciones:

a. Elegir un Comité Ejecutivo integrado por una Presidencia, una Secretaria y una

Tesoreria con sus respectivas suplencias;

b.  Elegir cinco delegados o delegadas para la respectiva Asamblea Provincial;



c.  Orientar la accion politica del PASE en el respectivo Cantén, en congruencia con lo

establecido por este Estatuto y por la Carta Humanista a Costa Rica;

d. Elegir los candidatos o candidatas a concejales, sindicos, regidores, intendentes y

alcaldes municipales;

e. Las demas que le sefalen la ley, este Estatuto y los reglamentos del PASE. La
ejecucion de los acuerdos de la Asamblea Cantonal corresponde a su Comité
Ejecutivo.

ARTICULO 17

DE LAS ASAMBLEAS PROVINCIALES:

Cada Asamblea Provincial estara integrada por cinco delegados o delegadas de cada

uno de los cantones de la provincia, electos con base en el articulo anterior de este

Estatuto y conforme a las leyes electorales que rigen la materia.

Es la maxima instancia del PASE en la provincia y tiene las siguientes funciones:

a. Elegir un Comité Ejecutivo integrado por una Presidencia, una Secretaria y una

Tesoreria con sus respectivas suplencias;

b.  Elegir los diez delegados o delegadas para la Asamblea Nacional;

c. Orientar la accién politica del PASE en la provincia, en congruencia con lo

establecido por este Estatuto y por la Carta Humanista a Costa Rica;

d. Las demas que le sefalen la ley, este Estatuto y los reglamentos del PASE. La
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ejecucion de los acuerdos de la Asamblea Provincial corresponde a su Comité

Ejecutivo.

ARTICULO 18

DE LA ASAMBLEA NACIONAL:

La Asamblea Nacional estara integrada por diez delegados o delegadas de cada una de
las provincias del pais, electos con base en el articulo anterior de este Estatuto y

conforme a las leyes electorales que rigen la materia.

Es el 6rgano de mayor jerarquia en el PASE, sus acuerdos y resoluciones son
vinculantes para las asambleas inferiores y demas 6rganos internos y tiene las siguientes

funciones:

a. Elegir un Comité Ejecutivo Superior integrado por una Presidencia, una Secretaria

General y una Tesoreria con sus respectivas suplencias;

b.  Elegir el Comité de Etica y Moral y el Tribunal de Elecciones Internas;

c. Elegir al candidato o candidata a la Presidencia de la Republica, requiriéndose para

ello el voto de las dos terceras partes de los delegados presentes;

d. Ratificar con el voto de dos terceras partes de los delegados presentes, a los
candidatos a Vice Presidentes de la Republica, que sean designados por quien

ostente la candidatura Presidencial;

e. Elegir a los candidatos o candidatas diputadiles de todas las provincias,

requiriéndose para ello la mitad mas uno del voto de los delegados presentes;

11



Aprobar reformas al presente Estatuto, requiriéndose para ello el voto de LAS DOS
TERCERAS PARTES de los delegados presentes;

Conocer, aprobar o rechazar, el informe financiero-contable que exponga la
Tesoreria del Comité Ejecutivo Superior, requiriendose para ello el voto de la mitad
mas uno de los delegados presentes;

Conocer y resolver las apelaciones que en materia electoral interna, exponga algun
militante quien se sienta inconforme con lo actuado por el Comité Ejecutivo

Superior;

Aprobar las reformas parciales o totales de su documento ideolégico conocido
como Carta Humanista a Costa Rica, requiriéndose para ello el voto de LAS DOS
TERCERAS PARTES de los delegados presentes;

Conformar una comision para que organice y convoque al Congreso Humanista,
para el analisis de las actuaciones del Partido, para revisar y adecuar este Estatuto,
la Carta Humanista a Costa Rica o la estructura organizativa del PASE, a las

nuevas necesidades sociales;

Las demas que le senalen la ley, este Estatuto y los reglamentos del PASE.

ARTICULO 19

DEL COMITE EJECUTIVO SUPERIOR:

La ejecucién de los acuerdos de la Asamblea Nacional corresponde al Comité Ejecutivo

Superior, cuyas potestades son las siguientes:

12



Orientar la accion politica del PASE en el pais, en congruencia con lo establecido

por este Estatuto y por la Carta Humanista a Costa Rica;

Establecer los lineamientos que orienten la accion politica del PASE, para procurar
los mejores resultados en su gestion y velar por el cumplimiento de sus

compromisos éticos;

Convocar a las asambleas inferiores y a la Asamblea Nacional para tratar asuntos
de importancia para el PASE, renovacion de sus estructuras, escogencia de
candidaturas a puestos de eleccion popular, y cualquier otra que al efecto

determine el Cddigo Electoral, el Tribunal Supremo de Elecciones y este Estatuto;

Proponer los reglamentos internos que sean necesarios para la buena marcha del
PASE, los que deberan ser ratificados por la mitad mas uno de los delegados

presentes en la Asamblea Nacional;

Designar y aprobar junto con quien haya sido electo en algun cargo de eleccién
popular, o nombrado en cualesquier funcidén publica en virtud de las postulaciones
hechas a nombre del PASE, a los funcionarios permanentes, puestos de confianza

0 asesores requeridos, para lo que corresponda;

Las demas que le senalen la ley, este Estatuto y los reglamentos del PASE.

ARTICULO 20

DE LA PRESIDENCIA DEL COMITE EJECUTIVO SUPERIOR:

A la Presidencia del Comité Ejecutivo Superior le corresponden especificamente, las
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siguientes funciones:

a.

La representacion oficial del PASE ante las autoridades nacionales e

internacionales y en aquellos actos en los que el PASE deba concurrir;

Ejercer, junto con la Secretaria General del Comité Ejecutivo Superior, la
representacion judicial y extrajudicial del PASE, con caracter de APODERADO
GENERALISIMO SIN LIMITE DE SUMA, de acuerdo con las disposiciones del
articulo mil doscientos cincuenta y tres del Codigo Civil. La Presidencia podra
delegar su poder, en todo o en parte, en cualquier otro miembro del Comité

Ejecutivo Superior;

Hacer sentir su autoridad para que las disposiciones fijadas por los érganos del
PASE sean cumplidas, y se respeten a cabalidad las normas y principios de este

Estatuto y de la Carta Humanista a Costa Rica;

Las demas funciones que le sefalen la ley, este Estatuto y los reglamentos del
PASE.

ARTICULO 21

DE LA SECRETARIA GENERAL DEL COMITE EJECUTIVO SUPERIOR:

A la Secretaria General del Comité Ejecutivo Superior, le corresponden especificamente

las siguientes funciones:

a.

Ejercer, junto con la Presidencia, la representacion judicial y extrajudicial del PASE,
con caracter de APODERADO GENERALISIMO SIN LIMITE DE SUMA, de

acuerdo con las disposiciones del articulo mil doscientos cincuenta y tres del
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Cadigo Civil;

b. Coordinar el trabajo y las relaciones de los érganos superiores con toda la
estructura organizativa del PASE;

c. Hacer sentir su autoridad para que las disposiciones fijadas por los 6rganos del
PASE sean cumplidas, y se respeten a cabalidad las normas y principios de este
Estatuto y de la Carta Humanista a Costa Rica;

d. Mantener actualizado el Registro Nacional de Militantes previsto por este Estatuto;

e. Velar por la legalidad de todas las actuaciones de los érganos internos del PASE;

f. Las demas funciones que le sefalen la ley, este Estatuto y los reglamentos del
PASE.

ARTICULO 22

DE LA TESORERIA DEL COMITE EJECUTIVO SUPERIOR:

Corresponde a la Tesoreria del Comité Ejecutivo Superior, como funciones propias y
especificas:

a. Controlar el manejo financiero y contable del PASE, velando por la aplicacién
estricta de todas las normas electorales y legales que rigen la materia, en especial
las disposiciones dictadas al efecto por el Tribunal Supremo de Elecciones y por la
Contraloria General de la Republica;

b. Presentar informes trimestrales al Comité Ejecutivo Superior con copia al Tribunal
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Supremo de Elecciones, informes mensuales en periodo de campana politica, y un

informe anual a la Asamblea Nacional;

c. Llevar un registro de las contribuciones econémicas que reciba el PASE, conforme

a lo establecido en el articulo 176 bis del Codigo Electoral;

d. Las demas funciones que le sefalen la ley, este Estatuto y los Reglamentos del
PASE.

CAPITULO V
OTROS ORGANOS DE DIRECCION POLITICA

ARTICULO 23

DE LOS ORGANOS INTERNOS:

Ademas de los 6rganos legales ya descritos, el PASE operara con los siguientes 6érganos

internos, nombrados por la Asamblea Nacional:

a. El Comité de Etica y Moral;

b. El Tribunal de Elecciones Internas;

c. ElICongreso Humanista.
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ARTICULO 24

DEL COMITE DE ETICA Y MORAL:

El Comité de Etica y Moral, electo por la Asamblea Nacional, sera integrado por tres
miembros de altisima solvencia moral, quienes no podran ostentar otro cargo dentro del
Partido ni aspirar a puestos de eleccién popular mientras se encuentren en el ejercicio de
sus funciones, tendra la potestad de vigilar las actuaciones publicas de los militantes del
PASE, observando que éstas se ajusten a las normas establecidas por la ley, la moral

publica, este Estatuto y por la Carta Humanista a Costa Rica.

ARTICULO 25

DEL TRIBUNAL DE ELECCIONES INTERNAS:

El Tribunal de Elecciones Internas, electo por la Asamblea Nacional, sera integrado por
tres miembros de altisima solvencia moral, quienes no podran ostentar otro cargo dentro
del Partido ni aspirar a puestos de eleccion popular mientras se encuentren en el
ejercicio de sus funciones, supervisara todos los procesos de eleccion interna del PASE
organizados por el Comité Ejecutivo Superior, garantizando mediante la fiscalizacion de
las distintas asambleas el cumplimiento riguroso y efectivo del cuarenta por ciento
minimo de participacion femenina en cada uno de los procesos y por ser la maxima
autoridad dentro del Partido en materia electoral interna, ajustara todos sus fallos,
actuaciones y decisiones a lo dispuesto por las leyes electorales nacionales vigentes y
por el presente Estatuto, siendo la instancia que debe conocer y resolver las apelaciones
que en materia electoral interna, presente algun militante que se sienta perjudicado en
sus derechos, quien podria posteriormente apelar los fallos de éste Tribunal ante la

Asamblea Nacional.
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ARTICULO 26

EL CONGRESO HUMANISTA:

El Congreso Humanista, sera conformado por militantes electos por la Asamblea
Nacional, por personas distinguidas afines a los principios y valores que dieron origen a
la fundacion del PASE y por invitados por el Comité Ejecutivo Superior; el mismo sera
convocado cada vez que la Asamblea Nacional lo estime necesario, para lo que se
designara una comisién que lo organice, a fin de revisar y adecuar el marco conceptual,

los lineamientos programaticos y la estructura organizativa del PASE.

CAPITULO VI
FINANZAS Y CONTABILIDAD

ARTICULO 27

CONTRIBUCIONES, DONACIONES, PRESTAMOS Y APORTES:

El PASE podra recibir contribuciones, donaciones, préstamos y aportes en dinero y en
especie, de personas fisicas y juridicas nacionales para sufragar sus gastos de
administracion y los de sus campanas electorales, hasta por un monto anual equivalente
a cuarenta y cinco veces el salario base minimo menor mensual que figure en la Ley de
Presupuesto Ordinario de la Republica vigente en el momento de la contribucion,
permitiendose a las personas fisicas o juridicas extranjeras unicamente entregar
contribuciones o donaciones al Partido para labores de capacitacion, formacion e
investigacion; publicandose semestralmente por parte de la Tesoreria del Comité
Ejecutivo Superior, un boletin dirigido a todos los asambleistas del PASE en el que se

detallara publicamente, el monto y origen de las contribuciones privadas de cualquier
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clase que el partido reciba y la identidad de los contribuyentes.

Asi mismo la Tesoreria del Comité Ejecutivo Superior, publicara semestralmente en un
Diario de Circulacion Nacional, el régimen patrimonial, contable y de auditoria interna del
Partido.

ARTICULO 28

DEL REGISTRO DE CONTRIBUYENTES:

La Tesoreria del Comité Ejecutivo Superior del PASE organizara un Registro de
Contribuyentes, que sera un documento abierto y a la entera disposicion de todos
quienes se interesen por conocer el monto y origen de las contribuciones privadas de
cualquier clase que se reciban y la identidad de los contribuyentes, a quienes se les
emitira recibos con sus copias respectivas para el conocimiento de quien se interese y
administrandose esas donaciones, en una cuenta separada bajo responsabilidad del
Tesorero o Tesorera, requiriéndose para el giro de esos fondos, la aprobacion y la firma

de los miembros del Comité Ejecutivo Superior.

ARTICULO 29

DEL PORCENTAJE DE GASTO DESTINADO A ORGANIZACION:

De la contribucién Estatal que el PASE reciba, se destinara un cuarenta y cinco por

ciento para gastos de organizacion y un cinco por ciento para gastos de capacitacion de

los militantes que asi lo requieran.
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CAPITULO VII
DEL QUORUM, CONVOCATORIA Y FORMA DE ELECCION

ARTICULO 30

DEL QUORUM:

El quérum de las asambleas y 6rganos del PASE lo constituira la mitad mas uno de la
totalidad de sus integrantes y los acuerdos, podran ser adoptados por simple mayoria de
los delegados presentes, salvo en aquellos asuntos para los cuales este Estatuto o la

legislacién electoral exijan una votacion mayor.

ARTICULO 31

DE LA FORMA DE CONVOCATORIA:

Todas las asambleas y demas Organos del Partido seran convocados, para sesiones
ordinarias y extraordinarias, con un minimo de ocho dias naturales de antelacion, a
iniciativa de la estructura de direccidén correspondiente o cuando lo solicite por lo menos

la cuarta parte de los delegados de la respectiva asamblea u érgano.

La convocatoria debe realizarse por cualquier via escrita, que asegure su conocimiento
oportuno para la totalidad de los delegados convocados. Para los 6rganos internos, el
requisito de la convocatoria previa podra suprimirse cuando estén presentes la totalidad

de sus miembros.
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ARTICULO 32

DE LA CONSIGNACION DE LAS ACTAS:

Todas las actas de las diferentes asambleas y Organos del PASE se consignaran, en los
distintos libros legales que se llevaran para los efectos y seran firmadas por el Presidente

y el Secretario del Comité Ejecutivo que corresponda.

ARTICULO 33

DEL PERIODO DE LOS NOMBRAMIENTOS:

Todos los nombramientos en los 6rganos previstos por este Estatuto regiran por cuatro
anos, salvo que sean revocados Yy las sustituciones, por muerte, impedimento o renuncia
de sus miembros, seran acordadas por la Asamblea respectiva, permitiéndose la
reeleccidn segun sea el caso y ante acuerdo de la mitad mas uno de los delegados
presentes en la asamblea correspondiente, siguiendo los procedimientos de eleccidn

interna establecidos en este estatuto y en las Leyes Electorales nacionales vigentes.

ARTICULO 34

DESIGNACION DE CANDIDATURAS:

El PASE designara sus candidaturas a puestos de eleccion popular, mediante la mitad
mas uno de los delegados presentes en la Asamblea que corresponda, excepto para
aquellas candidaturas para las que se establezca una votacion mayor, ajustando todos
sus procesos de eleccidon internos y de postulacion a lo dispuesto por las leyes

electorales nacionales vigentes y a este Estatuto, permitiéndose la auto postulacién y
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apegando la participacion de la mujer en todos los procesos internos y de eleccidon
popular en el Partido, a lo establecido por el articulo sesenta del Cédigo Electoral, cuya
rigurosa verificacion y estricto cumplimiento estara a cargo del Tribunal de Elecciones
Internas del PASE, el cual garantizara mediante la fiscalizacion de las distintas
asambleas, el porcentaje del cuarenta por ciento minimo de participacion femenina, por
medio de frecuentes conteos abiertos que permitan ir verificando esa participacion,

cuando se estime necesario.

ARTICULO 35

DE LAS REFORMAS ESTATUTARIAS:

La reforma total o parcial a este estatuto, solo podra ser acordada por la Asamblea
Nacional, mediante el voto calificado de al menos dos terceras partes de los delegados
presentes, y siempre que la misma haya sido convocada para ese fin.

ARTICULO 36

DE LA APLICACION SUPLETORIA DE LA LEY:

Para todos aquellos asuntos en los que este Estatuto resultare omiso o contradictorio en

sus normas, supletoriamente se aplicaran las leyes electorales, los reglamentos y la

jurisprudencia del Tribunal Supremo de Elecciones que estuvieren vigentes.
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