PARTIDO ALIANZA PATRIOTICA
ESTATUTO

CAPITULO 1

Disposiciones Generales

Articulo UNO)

El nombre del Partido es Alianza Patriotica en lo sucesivo abreviado como AP, fue
creado para defender los intereses de la Patria y del pueblo costarricense,
promoviendo el desarrollo econdmico en armonia con la naturaleza, la justicia
social, la solidaridad y la distribucion equitativa de la riqueza, en el marco de un
Estado de derecho libre, independiente y soberano. Tiene como domicilio para
recibir notificaciones y resoluciones del Tribunal Supremo de Elecciones, San
José, calle veinticinco, entre avenidas ocho y diez, casa ochocientos cincuenta y

cinco, o al Fax veintidds veintiuno — cero siete treinta y tres.

Articulo DOS)

Los simbolos de AP son una bandera rectangular (cuyo largo es el doble del alto)
dividida en dos tridngulos simétricos: uno blanco en el lado superior derecho (con
letras AP color rojo-verde, formando un corazén de tamafio grande) y un
triangulo en el lado inferior izquierdo con una franja color rojo vivo al centro (en
el lado de la hipotenusa) cuyo borde izquierdo es el veintinueve. Cuarenta y uno
por ciento del ancho de la bandera y el borde derecho es el veintidos por ciento
del largo de la bandera. Un tridngulo verde tierno hacia el angulo inferior
izquierdo del rectangulo de la bandera, completa el area total. El tono rojo
corresponde al pantone mil setecientos noventa y cinco M y el verde al pantone

quinientos ochenta uno u.



Articulo TRES)

AP conforme lo exige el articulo noventa y ocho de la Constitucion Politica, se
compromete y obliga a respetar el orden Constitucional y las leyes de la
Republica, garantizando el respeto al mas nitido ejercicio democrético y a la real

participacion popular.

Articulo CUATRO)

Como partido, AP luchara por la transformacion politica, economica y social,
basandose en la profundizacion de la democracia como instrumento de cohesion
social para lograr un pais inclusivo, humanista y solidario, en donde a todo tipo
de desarrollo debera anteponerse el bienestar humano y la armonia con la

naturaleza.

Articulo CINCO)

Los valores que inspiran AP son: la vida en todas sus manifestaciones, la libertad,
la paz, el respeto al ser humano y la naturaleza, el trabajo digno y la justa
remuneracion, la responsabilidad intergeneracional, la busqueda de la felicidad y

el bienestar de las y los costarricenses.

Articulo SEIS)
El presente Estatuto regird todo el accionar de AP en el ambito nacional e
internacional y es aplicable tanto a su organizacion territorial como a sus

movimientos y organizaciones sociales.

CAPITULO 11

De los Principios de AP




Articulo SIETE)

Los principios que guian la accién politica de AP constituyen su compromiso son

los siguientes:

a)

b)

d)

f)

Defender los intereses de la patria, del pueblo costarricense y de todas
las personas comprometidas con el progreso, la justicia social y la

solidaridad.

Construir una organizacion politica que luche por una Costa Rica en
donde la democracia constituya una vivencia real, creativa y creadora y
la familia sea el centro de la estructura social.

Defender, amar y respetar la patria, para que todos los costarricenses
podamos honrarla y disfrutarla.

Reivindicar un proyecto de pais inclusivo, solidario humanista vy
profundamente democréatico, que se nutra de la lucha de los miles de
hombres y mujeres que merecen un trabajo digno justamente
remunerado y que han dicho basta frente a la injusticia social, el
autoritarismo, la venta de nuestro patrimonio y la entrega de nuestra
soberania.

Rechazar cualquier fundamentalismo que anteponga los intereses del
lucro y la ganancia por encima de la vida, la paz social, el medio
ambiente, el bienestar general y el derecho de todos los costarricenses
a ser felices.

Orientar nuestro proyecto de pais hacia el futuro, porque tenemos
confianza en las energias de nuestro pueblo y en la capacidad de definir
un camino propio en medio de la globalizacion, que reconcilie la

conduccidon de nuestro pais con los principios que en el pasado hicieron



¢))

h)

)

K)

de Costa Rica un pais apegado a las tradiciones y a la cultura
costarricenses.

Guiar nuestra lucha por una Costa Rica mas prospera basada en la
equidad, la diversidad, la igualdad y la solidaridad que constituyen la
base de nuestra libertad, justicia y paz social como condicion de pais
democratico.

Concebimos la democracia, no como un simple método de eleccion de
autoridades politicas, sino como la vivencia diaria del ciudadano y las
comunidades, que posibilite ademas la distribucion del poder. Una
democracia genuina, dindmica y participativa, que facilite al pueblo ser
el duefio de su destino para designar a los gobernantes en un marco de
transparencia e igualdad y constituir una herramienta para discutir
todas aquellas decisiones que resultan significativas para la vida del
pueblo costarricense.

Defender el bienestar colectivo y especialmente de aquellos sectores
gue son mas vulnerables. Creemos en la tolerancia y el dialogo
respetuoso con aquellos que piensan diferente. Rechazamos todas las
formas de autoritarismo, abuso y concentracién del poder.

Luchar por la creacion de un orden politico, con fundamento en una
alianza nacional entre quienes estén en disposicion de recoger y poner
en practica el legado comin de grandes patriotas que con su
pensamiento y aporte, junto a nuestro pueblo hicieron de Costa Rica un
pais prospero y pacifista.

Fortalecer el sistema democratico como la mejor forma de gobierno,
ejercida por medio del sufragio, el respeto a la voluntad de las mayorias

y a la alternabilidad del poder. Asi como el respeto al pluralismo politico



P)

a)

e ideolégico que sustenta el derecho de la ciudadania a organizarse
libremente en partidos politicos.

Ejercer el poder como un principio que logre el contrapeso o equilibrio
del mismo a través de acciones gubernamentales concretas que
cumplan la voluntad del elector para el desarrollo del pais.

Lograr una real y racional desconcentracion del poder, evolucionando en
la toma de decisiones y en la gestion estatal participativa de los
ciudadanos y las ciudadanas y las organizaciones no gubernamentales
potenciando asi, una real participacion ciudadana, utilizando el dialogo y
la confrontacion respetuosa de las ideas, buscando el beneficio de las
mayorias

Respetar los derechos humanos bajo el principio de no discriminacion
social, econ6mica, politica, religiosa, cultural, de género, raza o de
cualquier otra indole que atente contra la dignidad y los derechos
humanos.

Optar por la vida y por una vision holistica de esta como principio
orientador de la nueva forma de hacer politica, cuya praxis resalte los
valores del ser humano, la biodiversidad, el ambiente y el futuro del
planeta.

Plantear su praxis politica de forma nueva y diferente, realista, objetiva,
seria, responsable y fortaleciendo las tradiciones de nuestra
institucionalidad y nuestra particular idiosincrasia.

El mejoramiento constante es consustancial con el desarrollo educativo,
el derecho a la salud, la seguridad humana y el enriquecimiento

espiritual.

CAPITULO 111




Estructura v organizacion de AP

Articulo OCHO)
Toda estructura y organizacion tendra caracter oficial en el funcionamiento de AP

cuando esté debidamente regulada en el presente Estatuto.

Articulo NUEVE)
Las decisiones se tomaran por mayoria simple de los presentes con derecho a

voto, en los distintos 6rganos que integran el partido.

Articulo DIEZ)
El quérum se constituye con al menos la presencia de la mitad mas fraccion de

los integrantes al 6érgano correspondiente.

Articulo ONCE)
Los nombramientos que se hagan en todos los Organos de la estructura
organizativa de AP regiran por un término de cuatro afios y podran ser
sustituidos, para el tiempo que le falte por cumplir, en los siguientes casos:
a) Tres ausencias consecutivas injustificadas al 6rgano del cual formen
parte y/o al que hayan sido designados como delegados.
b) Por renuncia expresa presentada a la estructura organizativa
correspondiente.
c) Por deceso.
d) Por solicitud de separacion expresa firmada por las dos terceras partes
de los miembros que constituyen el organismo correspondiente. La

solicitud sera dirigida al Comité Politico Nacional y contendra los



razonamientos que la justifican. EI Comité Politico Nacional debera
pronunciarse al respecto en un término de quince dias maximo.
e) Por cumplimiento de sancion impuesta por el Tribunal de Etica del

partido.

Reformado en Asamblea Nacional celebrada el 21-08-2010, Resolucion DGRE-110-RPP-2010.

Articulo DOCE)

Todos los o6rganos de AP, desde las Asambleas Distritales, Cantonales,
Provinciales, Nacional y Congreso, asi como las estructuras conformadas por las
organizaciones sociales deberan reunirse periédicamente de acuerdo con el
reglamento que apruebe el partido, para analizar la buena marcha de AP y
deliberar sobre las posiciones que este asuma respecto asuntos del acontecer

nacional e internacional y en sus funciones internas.

Articulo TRECE)

AP construira su estructura formal a partir de las Asambleas Distritales,
Cantonales, Provinciales y de las estructuras conformadas por las organizaciones
sociales, hasta constituir la Asamblea Nacional y el Congreso Nacional como sus

O0rganos maximos.

Articulo CATORCE)
Son miembros de AP quienes manifiesten por escrito su adhesion, respeten sus

programas y bases ideoldgicas.

Articulo QUINCE)
Cada Comité Politico Cantonal esté constituido por el Comité Ejecutivo Cantonal,
y al menos los representantes de las organizaciones sociales de dicha

jurisdiccion, y otros miembros que cada Asamblea Cantonal considere. Este



comité deberd aportar criterios politicos estratégicos en la forma de decisiones de
los diversos asuntos del partido. Debera llevar un registro actualizado de afiliados
el cual constituira el Padrén interno de AP para los procesos democraticos que

establezca el presente Estatuto.

Articulo DIECISEIS)

Es necesaria la condicion de miembro de AP para ostentar cargos de direccion,
asi como haber colaborado en alguna etapa de proceso organizativo, de
incremento de la membresia, en elaboracion de propuestas programaticas de
gobierno nacional o local, en la renovacion de estructuras o haber participado
varios afos en luchas sociales coherentes con los principios y el modelo del pais
que defiende AP. Ademas debera ser de reconocida probidad en la comunidad,
en la funcién publica o en la actividad empresarial que ejerce y, preferiblemente,
haber sido luchador social activo y valiente. Para participar como candidatos en
los procesos de eleccién, sera necesario cumplir con los requerimientos del

Reglamento del Proceso Electoral de AP.

Articulo DIECISIETE)

Quienes representen a AP en puestos de eleccion popular u ostenten cargos de
direccion en la Administracion Publica, en su condicion de integrantes de AP,
deberan respetar y cumplir el programa del Partido y seguir sus orientaciones

ideoldgicas y éticas correspondientes.

Articulo DIECIOCHO)
La estructura de AP cuenta con comités de base adicionales como: comités
vecinales, comunales, sectoriales, y en centros de trabajo, articulados con los

respectivos Comités Ejecutivos Distritales o Cantonales, segun corresponda.



Articulo DIECINUEVE)

Los Comités de Base son organizaciones abiertas a todos los partidarios y se
constituyen de manera libre sin necesidad de convocar a una Asamblea Distrital o
Cantonal. Estan conformados por tres o mas miembros quienes nombran un

coordinador.

Articulo VEINTE)
Cada Comité Politico Cantonal establece las condiciones para la constitucion de
comités vecinales de base en su respectivo canton y las organizaciones sociales

haran lo mismo en lo que respecta a los comités de bases sectoriales.

Articulo VEINTIUNO)

La organizacion de AP se ajusta a lo dispuesto en los articulos sesenta y sesenta
y uno del Cédigo Electoral y sus reformas, por lo que su estructura organizativa
se conforma de la siguiente manera: una Asamblea por cada distrito
administrativo, una Asamblea por cada canton, una Asamblea Provincial por cada
provincia y una Asamblea Nacional. EI nombramiento de su miembros se lleva a
cabo a mas tardar, entre los catorce y los ocho meses anteriores a las elecciones
nacional, en absoluto apego a los principios de igualdad, pluralidad, racionalidad
y proporcionalidad y segun lo dispone el articulo sesenta del Codigo Electoral en

cuanto a la representacién minima de un cuarenta por ciento de las mujeres.

Articulo VEINTIDOS)

Las Asambleas Distritales estan integradas por los miembros de AP en cada

distrito y tienen las siguientes funciones:



c)

Elegir un Comité Ejecutivo Distrital, compuesto por seis miembros, tres
propietarios y tres suplentes, un presidente(a), un secretario(a) y un
tesorero(a).

Elegir cinco delegados propietarios y tres suplentes a la Asamblea
Cantonal;

Colaborar en la elaboracién del programa de Gobierno Local.

Articulo VEINTITRES)

Las Asambleas Cantonales estan integradas por cinco delegados de cada

distrito, los regidores, el alcalde electo por el Partido en el Cantdn, y un delegado

de cada organizacion social a escala cantonal. En todo caso el numero de

representantes de movimientos y organizaciones sociales serd menor al nimero

de los delegados territoriales, de lo cual sera garante el Tribunal de Elecciones

Internas. Las funciones de la Asamblea son las siguientes:

a)

b)

d)

Elegir el Comité Ejecutivo Cantonal compuesto por seis miembros: tres
propietarios y tres suplentes, presidente(a) secretario) 0 (a) tesorero(a)
el cual podra ser ampliado de acuerdo con las necesidades de cada
canton.

Elegir cinco delegados propietarios y tres suplentes a la Asamblea
Provincial

Elegir los candidatos propietarios y suplentes a sindicos, regidores,
alcaldes y vice-alcaldes en el respectivo Canton, y

Ratificar los candidatos a intendentes y concejales de distrito aprobados
por las Asambleas Distritales. Las otras que le asignen este estatuto y
el Codigo Electoral. La Asamblea Cantonal debera reunirse
ordinariamente cada dos afios 0 extraordinariamente cuando la

convoque el Comité Ejecutivo Cantonal o el veinticinco por ciento de



sus delegados. ElI Comité Politico Cantonal emitird un reglamento de
manera que el nimero de delegados distritales constituyan siempre la

mayoria de la Asamblea.

Articulo VEINTICUATRO)

Las Asambleas Provinciales estdn compuestas por cinco delegados de cada
cantén y por los delegados sectoriales debidamente acreditados siempre y
cuando el nimero de estos delegados sea menor al de los delegados territoriales,
de lo cual sera garante el Tribunal de Elecciones Internas. Sus funciones son las
siguientes:

a) Elegir diez delegados propietarios y seis suplentes a la Asamblea
Nacional.

b) Elegir un Comité Ejecutivo Provincial, compuesto por seis miembros:
tres propietarios y tres suplentes presidente(a) secretario(a)
tesorero(a), el cual podra ser ampliado de acuerdo con las necesidades
de cada Provincia.

C) Otras funciones que le sefale el Cédigo Electoral.

Articulo VEINTICINCO)
La Asamblea Nacional esta compuesta por diez delegados de cada provincia y
por los delegados de movimientos y organizaciones sociales debidamente
acreditados siempre y cuando el numero de estos delegados sea menor al de los
delegados territoriales, de lo cual sera garante el Tribunal de Elecciones Internas.
Sus funciones son las siguientes:
a) Elegir un Comité Ejecutivo Superior compuesto por seis miembros: tres
propietarios y tres suplentes, presidente(a) secretario(a) tesorero(a), el
cual podra ser ampliado de acuerdo con las necesidades operativas del

partido.



b)

d)

Elegir un Comité Politico Nacional, compuesto por el Comité Ejecutivo
Superior mas quince miembros.

Nominar, con la respectiva autorizacion del Registro Civil, las listas de
candidatos a Sindicos, Regidores y Alcaldes en aquellos casos que
dichos nombramientos no hayan podido ser realizados por la Asamblea
Cantonal correspondiente.

Ratificar las candidaturas presidencial y diputadiles electas segun el
Reglamento del Proceso electoral de AP y

Otras funciones que le sefale el Codigo Electoral. EI Comité Politico
Nacional podra interceder para reestructurar total o parcialmente
cualquiera de sus organismos, convocando a la Asamblea respectiva
con la supervision del Tribunal Supremo de Elecciones para reponer
aquellas representaciones territoriales o0 movimientos y organizaciones
sociales que no alcancen su quérum legal en dos 0 mas convocatorias
consecutivas del 6rgano respectivo o cuando algunos de sus miembros

hayan renunciado por voluntad propia.

CAPITULO 1V

Movimiento Social en AP.

Articulo VEINTISEIS)

Las organizaciones sociales han constituido un elemento fundamental en la

consolidacion de la estructura nacional de AP, por lo que el Partido apoya

plenamente las legitimas aspiraciones del Movimiento Social Costarricense,

dandole participacion real, protagonismo y poder de decisibn dentro de su

estructura partidaria.



Articulo VEINTISIETE)
Para mejor resolver aspectos de administracion y representatividad dentro de la
estructura de AP y aspectos de accion politica y de coordinacion de proyectos de
gobierno, el Movimiento Social Patriotico estard integrado al partido, en los
siguientes movimientos y organizaciones sociales:

a) Educadores,

b)  Agricultores,

C) Trabajadores,

d)  Cooperativistas,

e) Pueblos originarios,

f) Académicos,

g) Ambientalistas,

h)  Artistas,

i) Empresarios,

) Comunalistas,

k) Juventud,

) Transportistas,

m)  Organizaciones Emergentes.

Articulo VEINTIOCHO)

Cada una de las distintas instancias vigentes de la estructura del Movimiento
Social Patriotico, pueden acreditar cinco delegados a las Asambleas Cantonales,
Provinciales y Nacional, conforme a los sectores sefialados en el articulo
veintisiete de este estatuto y de acuerdo con el efectivo funcionamiento de cada

una de ellas en el respectivo &mbito de accién.

Articulo VEINTINUEVE)



La estructura del Movimiento Social Patriético dentro de AP, podra tener comités
a escala nacional, regional o local segun sea el desarrollo organizativo de las
mismas. Su funcionamiento se regira por el reglamento que aprueben las

estructuras politica superiores.

Articulo TREINTA)

El Movimiento Social Patriotico contribuird con la estructura del Partido en las
tareas asignadas en este Estatuto y en las que acuerden los 6rganos del partido,
oportunamente. Sin embargo, su mision fundamental es el logro de sus objetivos
sociales y gremiales especificos con ayuda del partido, asi como ayudar en la
construccion del modelo de pais que defiende AP, para lo cual debe acatar los

principios establecidos en el presente Estatuto.

Articulo TREINTA Y UNO)
Los distintos movimientos y organizaciones sociales deberan acreditar sus

delegados a las Asambleas de AP.

Articulo TREINTA Y DOS)

Cada movimiento y organizacién social a nivel nacional, en término de treinta
dias debera presentar un programa de trabajo al Comité Politico Nacional y un
reglamento que determine sus funciones y la forma como se va a organizar para

integrarse de lleno al trabajo politico de AP.

CAPITULO V

Organizacidén a escala nacional

Articulo TREINTA'Y TRES)



Los organos de AP a escala nacional son los siguientes:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
)

).

k)

El Congreso Nacional.

La Asamblea Nacional.

El Comité Ejecutivo Superior.

El Comité Politico Nacional.

El Directorio Ejecutivo Nacional.

La Fraccion Parlamentaria.

El Tribunal de Etica y Disciplina.

El Tribunal de Elecciones Internas.

Asambleas Provinciales, Cantonales vy Distritales.
Comités Ejecutivos Provinciales, Cantonales y Distritales.
Comités de movimientos y organizaciones sociales.
Organo Contralor Interno.

Comités de Base.

Instituto de Formacion Politica.

Reformado en Asamblea Nacional celebrada el 21-08-2010, Resolucion DGRE-110-RPP-2010.

Articulo TREINTA Y CUATRO)

El Congreso Nacional es el dérgano maximo en definicion progamética e

ideoldgicas y tiene como atribuciones:

a)

b)

c)
d)

Aprobar, revisar y replantear las posiciones ldeolédgicas y Programaticas
del Partido.

Analizar la funcion de todos los 6rganos a escala nacional y proponer
los cambios necesarios.

Ratificar las decisiones de la Asamblea Nacional en materia ideoldgica.
Evaluar la marcha de AP y el cumplimiento y ejecucion de sus

programas.



Articulo TREINTA Y CINCO)
El Congreso se realizara ordinariamente cada dos afios en los primeros y terceros
afos de cada periodo de gobierno y de manera extraordinaria cuando lo

convoque la Asamblea Nacional.

Articulo TREINTA'Y SEIS)
El Congreso estara integrado por:
a) Los miembros de la Asamblea Nacional.
b) Los miembros del Comité Politico Nacional.
c) La fraccion Parlamentaria.
d) Las Fracciones municipales.
e) Los Alcaldes y Alcaldes suplentes.
f)  Los miembros del Directorio Ejecutivo.
g) Las Secretarias Ejecutivas y sus Sub Secretarias.
h) Los miembros del Tribunal de Etica.
i) Los miembros del Tribunal de Elecciones Internas.
j)  Los miembros del Organo Contralor.
k) Los Comités Politicos Cantonales.
[)  Los Ex presidentes y Ex-vicepresidentes de La Republica electos por AP.

m) Observadores debidamente acreditados por el Comité Politico Nacional.

Reformado en Asamblea Nacional celebrada el 21-08-2010, Resolucion DGRE-110-RPP-2010.

Articulo TREINTA Y SIETE)
El Comité Ejecutivo Superior presidira el Congreso Nacional y conjuntamente con
el Comité Politico Nacional preparara su realizacion y la agenda que se seguira en

el mismo.

Reformado en Asamblea Nacional celebrada el 21-08-2010, Resolucion DGRE-110-RPP-2010.

Articulo TREINTA'Y OCHO)



La Asamblea Nacional es el 6rgano maximo de conduccion politica de AP. Solo

las decisiones del Congreso Nacional en materia programatica e ideoldgica son

superiores a las que tome este organo.

Esta Asamblea se reunira ordinariamente una vez al afio y en forma

extraordinaria cuando lo convoque el Comité Politico Nacional, o lo solicite un

namero de delegados igual o mayor al 25% de los miembros de la Asamblea,

estard integrada por:

a)
b)
c)

Diez delegados por cada provincia.

El Comité Ejecutivo Superior y sus respectivos suplentes.

Cinco delegados por cada uno de los sectores sociales previstos en este
Estatuto, siempre y cuando el numero de delegados sectoriales sea

inferior a los territoriales.

Articulo TREINTA Y NUEVE)

La Asamblea Nacional tendra las siguientes funciones:

a)

b)

c)

d)

f)

Elegir los miembros del Comité Ejecutivo Superior y sus respectivos
suplentes.

Elegir los Miembros del Comité Politico Nacional.

Modificar cuando fuere necesario los mecanismos de eleccion de
candidatos(as) a presidente y vicepresidentes de la Republica y los
candidatos(as) a diputados propietarios y suplentes.

Ratificar el nombramiento de la papeleta presidencial.

Ratificar los nombramientos de candidatos(as) a diputados.

Elegir los candidatos a regidores y sindicos propietarios y suplentes y
los candidatos a alcaldes y vice alcaldes cuando por razones especiales

no lo hayan podido nombrar su respectivas Asambleas.



g) Resolver en alzada las apelaciones planteadas por otros organismos del
partido.

h) Elegir los miembros del Tribunal de Elecciones Internas.

i)  Elegir los miembros del Tribunal de Etica de AP.

j)  Elegir miembros del Organo Contralor.

k) Analizar la marcha del pais y aprobar las posiciones del Partido. Estos
acuerdos deben corresponder a los lineamientos generales emanados
por el Congreso Nacional.

[)  Aprobar el Estatuto de AP y modificarlo cuando estime pertinente.

m) Acordar por mayoria absoluta la decisién de fusionarse o coaligarse con
uno o mas partidos conforme al Articulo sesenta y dos del Codigo
Electoral.

n) Las demas funciones que se deriven de otros articulos de este Estatuto

y del Codigo Electoral.

Articulo CUARENTA)

Comité Ejecutivo Superior. Es el drgano sobre el que recae la representacion
Judicial y extrajudicial del partido, estar4 integrado por el Presidente(a),
Secretario(a) General y Tesorero(a) con sus respectivos suplentes, le
corresponde presidir el Congreso Nacional, la Asamblea Nacional y Plenaria y el

Comité Politico Nacional.

Articulo CUARENTA Y UNO)
Las funciones del Presidente del Partido son las siguientes:
a) Representar oficialmente al Partido o designar una representacion
adecuada en actividades nacionales e internacionales y en aquellos en

gue deba concurrir.



b)

Ejercer la representacion legal del Partido con caracter de apoderado
generalisimo sin limite de suma.

“En resolucion No. DGRE-040-2009 dictada por esta Direccion General
el 06-10-2009, se deniega la acreditacion de este inciso”

Presidir el Comité Politico Nacional, la Asamblea Nacional y el Congreso
Nacional.

Coordinar con la Secretaria General el funcionamiento de los 6rganos

del Partido.

Articulo CUARENTA Y DOS)

La Secretaria General tiene las siguientes funciones:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

¢))
h)

Coordinar el Directorio Ejecutivo Nacional.

Coordinar con cada secretaria la elaboracidbn de sus respectivos
programas de trabajo.

Supervisar y dirigir el trabajo de las Secretarias.

Preparar los planes de accion y hacer las labores ejecutivas del Comité
Politico.

Ejecutar las decisiones del Comité Politico y de los otros érganos del
Partido.

Formular las propuestas de los pronunciamientos que hagan los
organos nacionales y hacer lo que corresponda al ejercicio diario de su
cargo.

Proponer los planes de accion.

Sustituir al Presidente en la conduccién de los debates en los 6rganos

qgue le corresponda dirigir.

Articulo CUARENTA Y TRES)



El Tesorero tendré las siguientes funciones:

a)
b)

d)

Asumir responsablemente la administracion financiera del Partido.
Informar al Tribunal Supremo de Elecciones acerca del movimiento
contable del Partido, en el tiempo estipulado, conforme a las normas
internacionales de contabilidad y el Cédigo Electoral.

Manejar ordenadamente en una cuenta corriente Unica y exclusiva los
fondos de AP provenientes de las contribuciones, donaciones o aportes
privados que se reciban de personas fisicas o juridicas nacionales.
Manejar los gastos del partido conforme al Reglamento Sobre el Pago
de Gastos de los Partidos Politicos Decreto numero seis-noventa y siete
del cinco — seis mil novecientos noventa y siete y sus reformas,
siguiendo las directrices que dicte dentro de estas normativas el Comité
Politico Nacional.

Ser& el responsable de la consecucion de fondos y la ejecucion del

gasto conforme al reglamento que debera aprobar el Comité Politico.

Articulo CUARENTA Y CUATRO)

AP llevara un libro de contabilidad debidamente legalizado y sellado por el

Tribunal Supremo de Elecciones. El modo en que se informard de su régimen

patrimonial y contable de auditoria interna, se verifica de la siguiente manera:

a)

b)

Un contador llevara la contabilidad del peculio del partido debiendo el
tesorero rendir informes trimestrales al Comité Ejecutivo Superior del
partido y mensualmente en el periodo de campafa, con copia al
Tribunal Supremo de Elecciones.

A efecto que se conozca publicamente el monto, origen y la identidad
de la contribuciones privadas y contribuyentes, el partido acatara el

siguiente procedimiento:



Uno- Tales contribuciones podran ser recibidas por el Presidente y
Tesorero del Partido.

Dos- Se aceptardn contribuciones de personas fisicas y juridicas,
siempre que se trate de identidades y ciudadanos costarricenses.

Tres- Caso de contribuciones de dinero en efectivo o cheques, debe
dejar constancia de la contribucién.

Cuatro- Si la contribucion fuese en cheque, debe anotarse en el
recibo, el nimero del mismo.

Cinco- El recibo contendra: -Nombre completo, nimero de cédula,
domicilio exacto del contribuyente, asi como la firma del Presidente y
Tesorero de la estructura correspondiente.

Seis- AP dispondra de formularios para comprobantes de ingresos
debidamente pre-numerados en forma consecutiva, conteniendo los
requisitos anteriormente expuestos.

Siete- Si la contribucién fuere de bienes o derechos distintos a dinero,
se hara mediante los procedimientos o tramites que el orden legal
establece al efecto, quedando constancia en los archivos del partido de
la transmision patrimonial acatdndose lo que establece en este sentido
el numeral seis. Los documentos publicos y privados deberan expresar
en cuanto a la identidad, lo que establece el numeral cuatro.

Ocho- AP destinara de la deuda politica un minimo de veinte por ciento
para organizacion del Partido y un minimo del quince por ciento para
capacitacion en organizacion electoral y formacién politica, para lo cual
el Partido creara el Instituto de Formacidén Politica y procurara que
dichos recursos se distribuyan equitativamente entre las siete
provincias. El partido emitira un boletin semestral con la informacién de

los contribuyentes con accesibilidad para que los militantes y



ciudadanos puedan informarse con transparencia sobre las fuentes de
financiamiento del partido. AP se ajustara a las disposiciones del Cédigo

Electoral en lo no contemplado en este articulo.

Articulo CUARENTA Y CINCO)

El Comité Politico Nacional es el érgano de conduccién y de accion politica
permanente del Partido. Sus decisiones deben responder a las directrices
politicas, ideoldgicas y filoséficas emanadas del Congreso y la Asamblea Nacional
y pueden ser recurridas ante estos 6rganos. Dentro de este marco el Comité
Politico tendréa entera atribucién de fijar las posiciones politicas del Partido ante el

acontecer nacional.

Articulo CUARENTA Y SEIS)
El Comité Politico debera reunirse semanalmente de manera ordinaria y, de
manera extraordinaria, cuando lo convoque el Presidente, el Secretario General o

el veinticinco por ciento o mas de sus miembros.

Articulo CUARENTA Y SIETE)

El Comité Politico Nacional estara integrado por los miembros propietarios y
suplentes del Comité Ejecutivo Superior, quince miembros electos por la
Asamblea Nacional de los cuales diez seran titulares y cinco suplentes,
respetando la alternabilidad de género. EI Comité Ejecutivo Superior quedara

autorizado para nombrar asesores para la labor del Comité Politico Nacional.

Reformado en Asamblea Nacional celebrada el 21-08-2010, Resolucion DGRE-110-RPP-2010.

Articulo CUARENTA Y OCHO)
Para ser miembro del Comité Politico Nacional es necesario haber estado inscrito

en el Padron de AP al menos con dos afios de anticipacion y haber observado



una conducta ética y politica digna, a criterio de la Asamblea Nacional y del
Tribunal de Etica. El criterio de antigiiedad entrara a regir dos afios después de
haber confeccionado el Padron. Entretanto, la Asamblea Nacional tendra la

responsabilidad de nombrar los miembros de este érgano.

Articulo CUARENTA Y NUEVE)

El Directorio Ejecutivo es un 6rgano compuesto por las Secretarias que acuerde
crear el Comité Politico Nacional, encargadas de la ejecucion diaria de las tareas
organizativas, de estudio, informacion, de finanzas, de educacion, de movilizacion
y las que el Comité Politico considere necesarias. Los respectivos secretarios
seran electos por el Comité Politico Nacional entre candidatos propuestos por el

Secretario General.

Articulo CINCUENTA)
El nimero de miembros de cada Secretaria puede ser flexible. Seran designados

en coordinacion entre los respectivos sectores y el Secretario General.

Articulo CINCUENTA Y UNO)

La Fraccion Parlamentaria estara compuesta por los diputados electos en
papeletas propuestas por AP, podra emitir su propio reglamento y debera guiarse
por los acuerdos del Congreso Nacional, la Asamblea Nacional y el Comité

Politico Nacional.

Articulo CINCUENTA Y DOS)
El Tribunal de Etica de AP esta integrado por siete miembros, cinco propietarios
y dos suplentes, de la mas alta autoridad moral y serdn nombrados por la

Asamblea Nacional. Su funcion es investigar las denuncias que se presenten, o



las que decidan hacer por iniciativa propia, sobre las supuestas faltas cometidas
por los miembros del Partido. EI Comité Politico aprobara un reglamento donde

se establezcan las normas minimas que deben regir en los procedimientos.

Articulo CINCUENTA Y TRES)

Las sanciones que establezca el Tribunal pueden ser desde una amonestacion
escrita, la suspension de la membresia, la destitucion del cargo o la expulsion de
AP.

Articulo CINCUENTA Y CUATRO)
Los fallos del Tribunal podran recurrirse en primera instancia ante el propio
Tribunal y en segunda instancia ante la Comité Politico conforme lo establezca el

reglamento respectivo.

Reformado en Asamblea Nacional celebrada el 21-08-2010, Resolucion DGRE-110-RPP-2010.

Articulo CINCUENTA Y CINCO)
El Tribunal de Elecciones Internas estd formado por siete miembros, cinco
propietarios y dos suplentes, que seran electos por la Asamblea Nacional y sera

la autoridad maxima en materia electoral dentro del Partido.

Articulo CINCUENTA' Y SEIS)
Las atribuciones del Tribunal de Elecciones Internas son las siguientes:
a) Dictar las normas sobre los procesos electorales que se realicen.
b) Vigilar los procesos electorales internos.
c) Conocer las denuncias que se presenten sobre irregularidades en las
elecciones internas.

d) Presentar un proyecto de reglamento al Comité Politico Nacional.



Articulo CINCUENTA'Y SIETE)

Todos los procesos de eleccidon interna en AP se rigen por las siguientes normas:

a)

b)

d)

Las mujeres tienen en AP una representacion minima del cuarenta por
ciento, como lo establece el articulo sesenta del Codigo Electoral, tanto
en la estructura partidaria como en las papeletas de eleccién popular,
de lo cual sera garante el Tribunal de Elecciones Internas.

Debe ofrecerse garantia de representacion de las minorias.

Divulgar las representaciones estructurales y los mecanismos de
eleccion interna en AP de manera que se garantice el derecho a la libre
participacion de todos y todas.

Prohibir la compra de derechos como requisito para participar como
candidatos en procesos de convencidén a cualquier puesto de eleccion
popular.

El Tribunal de Elecciones Internas tiene plena facultad para dictar las
normas y procedimientos a seguir en los procesos de eleccion interna
en todas las estructuras de AP, para dirigir las elecciones cuando

juzgue necesario y declarar los resultados.

CAPITULO VI
Disposiciones Finales

Articulo CINCUENTA Y OCHO)

AP llevard libros de actas y de contabilidad debidamente registrados en el

Tribunal Supremo de Elecciones, todas las actas seran firmadas por el presidente

y secretario 0 en su defecto cualquier miembro del Comité Ejecutivo Superior, de

modo que se garantice la autenticidad de su contenido. Los libros podran ser de

hojas sueltas debidamente foliadas.



Articulo CINCUENTA Y NUEVE)

El Comité Politico nombrard un auditor para la fiscalizacion de las finanzas y los
gastos del Partido, quien dara su criterio independiente y profesional sobre los
informes que el Tesorero rinda ante el Tribunal Supremo de Elecciones y el

Comité Politico Nacional.

Articulo SESENTA)

Es obligacion de todos los miembros de AP contribuir econd6micamente de
acuerdo con sus posibilidades en el sostén econémico del partido. La Tesoreria
debera organizar un plan para facilitar la recaudacion de las contribuciones
privadas de cualquier clase, siempre apegadas a la Ley, consignando el monto y

el origen de cada una.

Reformado en Asamblea Nacional celebrada el 21-08-2010, Resolucion DGRE-110-RPP-2010.

Articulo SESENTA Y UNO)

El partido no subordinara su accion politica a las disposiciones de organizaciones
0 estados extranjeros. Esto no le impide al partido, formar parte de organismos
internacionales, participar en reuniones y suscribir declaraciones siempre que no

atenten contra la soberania e independencia del Estado Costarricense.

Articulo SESENTA Y DOS)

Las reformas parciales o totales del presente Estatuto seran aprobadas por la
Asamblea Nacional de AP, en cuya convocatoria se indicard como parte de la
agenda. Las reformas propuestas seran aprobadas por mayoria absoluta (la

mitad mas fraccion de los miembros).

Articulo SESENTA Y TRES)



Para todo lo no previsto en el presente estatuto el partido se regira por el Cédigo
Electoral y leyes conexas”.

Modlificaciones acreditadas:

e Reformado en Asamblea Provincial celebrada el 16-06-2008, Resolucion DGPP-006-2008, folio 1487.
o Reforma integral en Asamblea Nacional celebrada el 05-07-2009, Resolucion DGRE-040-2009, folio
5578.

e Reformado en Asamblea Nacional celebrada el 21-08-2010, Resolucion DGRE-110-RPP-2010, folio
6659.



