
Microempresaria costarricense con amplia
trayectoria en el desarrollo de iniciativas productivas
a pequeña escala, con enfoque local y comunitario.

Fundadora y propietaria de un emprendimiento
artesanal especializado en la transformación de
madera, promoviendo la identidad cultural y el
autoempleo.

Creadora de un vivero dedicado a la producción y
comercialización de plantas naturales, incorporando
prácticas sostenibles y amigables con el ambiente.

Promotora de modelos de emprendimiento basados
en la autogestión, la sostenibilidad y el
fortalecimiento de la economía local.

Lideresa comunal activa, con participación continua
en proyectos de desarrollo local y en procesos de
organización comunitaria.

Presidenta de la Comisión de Cultura del distrito,
donde ha impulsado espacios de expresión artística,
educativa y de rescate de tradiciones.

Asesora ad honorem del Concejo de Distrito,
brindando acompañamiento en temas de
participación ciudadana, desarrollo comunitario y
articulación vecinal.

Administradora de una plataforma digital informativa
orientada a divulgar gestiones comunales,
actividades culturales y temas de interés público.

EXPERIENCIANidia
Ramírez
Vargas

D I P U T A D A  H E R E D I A  

Soy una mujer luchadora, microempresaria y lideresa
comunal, con más de 15 años de experiencia
organizando, creando y trabajando con los comunidades.
He impulsado ferias, talleres, caravanas culturales,
proyectos para la niñez y el emprendimiento local. No
vengo de la política tradicional, vengo del esfuerzo diario
y del compromiso con la gente. Me definen la solidaridad,
el liderazgo, la organización y la entrega al trabajo
comunal, y hoy quiero llevar esa misma fuerza y
experiencia a espacios donde se tomen decisiones, para
que más personas como yo tengan voz. 

MI PERFIL

nidiaram801@gmail.com

8716-7692

San Rafael,
Heredia, Costa Rica

CONTACTO

Facebook: Nidia Ramírez-Candidata
a Diputada por Heredia
Instagram: nidia_0770 



Coordinadora de programas y actividades sociales, culturales y recreativas dirigidas
especialmente a personas en condición de vulnerabilidad.

Comprometida con la construcción de comunidad desde el diálogo, la inclusión y la acción
colectiva.

Capacidad de negociación y articulación intersectorial.
Alta sensibilidad social y compromiso con el bienestar colectivo.
Experiencia en gestión de recursos para proyectos comunales.
Liderazgo en la formulación, organización y ejecución de iniciativas comunitarias.
Habilidad para fomentar la participación ciudadana y el trabajo colaborativo.

HABILIDADES


