3 E.
=== " CONCURSO INTERNO

El Departamento de Recursos Humanos comunica a los funcionarios activos de estos
organismos electorales, gue recibira solicitudes de inscripcién del 3 al 15 de mayo de
2018 en horario de las 8:00 a las 16:00 horas, para participar en el siguiente concurso

interno:

N° DE CONCURSO Y PLAZA VACANTE REQUISITOS

02-2018-1

REGISTRO DE ELEGIBLES

CLASE: AUXILIAR OPERATIVO 1
|

CONDICIONES SALARIALES: * Diploma en Educacion Primaria (sexto
| gradao).
TRABAJADOR/A = Salario base: ds
MISCELANEO/A 1 ¢ 410.000,00 por mes. * Tres meses de experiencia en la
ejecucion de labores relacionadas con el
=  Anualidades: puesto.
UBICACION: ¢ B.582.00 cada una,

DIFERENTES OFICINAS DE | * Incentivo REF.E:
LA SEDE CENTRAL 10 % del salario base,

1.- Las personas interesadas deberan someterse al respectivo proceso de seleccion y es su
obligacion y responsabilidad retirar personalmente las bases del concurso en el
Departamento de Recursos Humanos dentro del periodo y horario establecido.

2.- Para el personal que labora en las oficinas regionales y desee participar debera enviar un correo
electronico al correo marias@tse.go.cr o imolina@tse.go.cr, en el gque manifieste su interés, en
el cual debe indicar nombre y numero del concurso, asi como su nombre y apellidos, numero de
cédula o documento de identidad, direccion de correo electronico personal que quedara registrada
para las notificaciones y nimero de teléfono personal en el cual se |e pueda localizar.

3.- Para obtener mayor informacion, favor comunicarse con las licenciadas Maria Arias Calderon o
lleana Molina Lépez a las extensiones telefonicas 5848 o 5631 respectivamente, ambas del Area

de Gestion de Empleo.

San Jose, 27 de abril de 2018.
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